Na temelju ¢lanaka 10, 11 i 12 Zakona o Udrugama i zakladama Bosne i Hercegovine
utemeljiteljski Sabor Udruge Hrvata povratnika u Bosansku Posavinu ,,Posavsko Jedinstvo™
na zasjedanju odrzanom dana 18.04.2009. godine usvojio je:

STATUT

UDRUGE HRVATA POVRATNIKA U BOSANSKU
POSAVINU ,,POSAVSKO JEDINSTVO"

1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom, u skladu sa Zakonom o Udrugama i zakladama Bosne i Hercegovine i
Odlukom o utemeljenju Udruge, te odredbi Aneksa 7. Daytonskog sporazuma, utemeljitelji,
Hrvati povratnici u Bosansku Posavinu, ureduju programske ciljeve, trajne zadatke, nacin
rada, upravna tijela Udruge, nacin predstavljanja i zastupanja i druga pitanja u skladu sa
Zakonom.

Clanak 2.

Udruga je nevladino, nestranacko i nepoliticko udruZenje Hrvata povratnika na podrucju
Bosanske Posavine.

Puni naziv udruge glasi: ,Udruga Hrvata povratnika u Bosansku Posavinu Posavsko
Jedinstvo" (u daljem tekstu: ,,Udruga™).

Clanak 3.

Udruga ima svojstvo pravne osobe i pravnu subjektivnost stjeCe nakon upisa u registar
Udruga kod Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine.

Clanak 4.

Udrugom upravljaju njegovi ¢lanovi neposredno -i preko svojih predstavnika u Saboru i



upravnim tijelima utvrdenim Statutom

Udruga djeluje na podrucju Bosne i Hercegovine (op¢ine Bosanski Samac, Gradacac,
Modrica, Pelagi¢evo 1 Vukosavlje).

Sjediste Udruge je u D. Ledenicama, s mogu¢noscu promjene sjediSte ukoliko tako odluci
Sabor Udruge.

Clanak 5.

Udrugu predstavljgju i zastupaju predsjednik i dopredsjednik Udruge koje bira Sabor Udruge.

Udruga ima svoj pecat 1 ziro racun. Pecat je okruglog oblika, promjera 30 mm, s upisanim
tekstom uz gornji rub: Udruga Hrvata povratnika u Bosansku Posavinu.

Uz donji rub pecata upisan je tekst: POSAVSKO JEDINSTVO.

U sredini pecata je Sahovnica sa klasom pSenice od pet zrna koji simboliziraju pet op¢ina.

Il CILJEVI | ZADACI UDRUGE
Clanak 6.
Ciljevi Udruge Hrvata povratnika u Bosansku Posavinu Posavsko Jedinstvo jesu:

- Koordinacija svih Hrvata povratnika u Bosansku Posavinu u ostvarivanju gradanskih
prava, duznosti potreba u jednoj europskoj drzavi.

- Djelovanje na informativnom 1 edukativnom polju, te posrednicki u IMC svojih
¢lanova prema drzavnim organima, domacim i medunarodnim drustvenim 1 politickim
institucijama, te gospodarstvenim i humanitarnim organizacijama u skladu sa
zakonom.

- Inzistiranje na ostvarivanju svih gradanskih prava uobicajenih u modernom dobu, a
koja podrazumijevgu puni integritet osobnih, kolektivnih, nacionalnih, religijskih,
socijalnih, kulturnih, jezi¢nih i gospodarskih prava konstitutivnog naroda jedne drzave.

- Nastojanje oko pune integracije hrvatskih povratnika u lokalnu i drzavnu zajednicu.

- Trud oko registriranja svih infrastrukturnih, gospodarstvenih, socijalnih, sigurnosnih,
kulturnih i religijskih potreba Hrvata povratnika u Bosansku Posavinu, te nastojanje da
se 0 tome kontinuirano obavjeStava Sira javnost, nadlezne institucije i organizacije,
kako bi se sto prije zivot povratnika priblizio standardu zivota europskih gradana.

- Nastojanje oko organiziranja pravne, informativne, socijalne 1 svake druge pomoci
svojim ¢lanovima i1 svim drugim Hrvatima povratnicima, kako bi svi bili pravodobno
obavijeSteni o korisnim moguénostima ili ponudama razli¢itih drzavnih organa,
humanitarnih i gospodarstvenih organizacija.



- Nastojanje oko ¢uvanja jedinstva pripadnika razli¢itih lokalnih, idejnih ili ideoloskih
skupina ili pojedinaca oko najosnovnijih interesa i potreba Hrvata povratnika u
Bosansku Posavinu.

Nastojanje oko odrzavanja 1 izgradivanja dobrih odnosa s drugim nevladinim
organizacijama u Bosni i Hercegovini, s predstavnicima medunarodnih organizacija u
BiH, te sa svim drugim ustanovama i pojedincima koji izraze spremnost za suradnju i
potporu Udruzi.

- Djelovanje na trgjnom povezivanju Hrvata povratnika u Bosansku Posavinu i Hrvata
u dijaspori.
- Djelovanje oko registracije biraca u skladu sa zakonskim propisima.

- Djelovanje oko pravne i svake druge pomo¢i u vadenju CIPS dokumentacije.

Clanak 7.

Temeljno programsko nacelo Udruge jest koordinacija svih Hrvata povratnika u Bosansku
Posavinu u ostvarivanja gradanskih prava, duznosti i potreba u jednoj europskoj drzavi. U
tom smislu Udruga ¢e djelovati na informativnom i edukativnom polju, te posrednicki u ime
svojih ¢lanova prema drzavnim organima, domacim i medunarodnim, drustvenim i politickim
institucijama, te gospodarstvenim i humanitarnim organizacijama u skladu sa Zakonom.

Clanak 8.

Udruga ¢e se na poseban nacin truditi da registrira sve infrastrukturne, gospodarstvene,
socijalne, sigurnosne, kulturnei religijske potrebe Hrvata povratnika u Bosansku Posavinu.

Clanak 9.

Udruga ¢e posebnu pozornost posvetiti nastojanju organiziranja pravne, informativne,
socijalne 1 svake druge pomo¢i svojim ¢lanovima i svim drugim Hrvatima povratnicima.

Clanak 10.

U skladu sa temeljnim na¢elom Udruge - ,,suglasnost oko minimuma zajednickih interesa’ - i
nastojanja oko jedinstva pripadnika razliCitih lokalnih, idejnih ili ideoloskih skupina ili
pojedinaca u pogledu nagosnovnijih interesa i potreba Hrvata povratnika u Bosansku
Posavinu, u ¢lanstvo se nece primati ekstremno nekooperativni ljudi ili ¢e se takvi naknadno
iskljucivati ako im op¢i interes ugrozene skupine povratnika bude manje vazan od njihova
osobnog ili lokalnog, odnosno ideol o3kog interesa.

Clanak 11.

S ciljem odrzavanja i izgradivanja dobrih odnosa sa s drugim nevladinim organizacijama u
Bosni i Hercegovini, s predstavnicima medunarodnih organizacija u BiH, te sa svim drugim
ustanovama 1 pojedincima koji izraze spremnost za suradnju i potpori Udruzi, Udruga ce
svake godine na godisnjoj skupstini dodjeljivati titulu ,,amicus uniae - prijatelj Udruge" onoj
ustanovi ili pojedincima koji su kroz proteklu godinu dali ngjviSe potpore Udruzi i njezinim
¢lanovima. Na jednoj godisnjoj skupstini moze se, dodijeliti najvise jedna titula ustanovi 1



Cetiri pojedincima.

111 OPCA NACELA DJELOVANJA UDRUGE

Clanak 12.
Nacelo demokrati¢nosti

Udruga svoje programske ideje, ciljeve, stavove i odluke ostvaruje demokratskim postupkom
glasovanja predvidenim ovim Statutom i Poslovnikom o radu Udruge.

Clanak 13.
Nacelo uskladenosti akata

Svi normativni akti Udruge moraju medusobno biti uskladeni i ne smiju izlaziti iz okvira
odredbi Statutai programskih ciljeva Udruge.

Clanak 14.
Nacelo podloznosti

Sva tijela Udruge djeluju samostalno u okviru propisa Statuta i drugih nizih upravnih akata,
drze¢i se naCela nadredenosti 1 podredenosti sluzbi. Niza tijela ne mogu donositi odluke
protivne odlukamavisih upravnih tijela Udruge.

Clanak 15.
Nacelo javnosti
Djelovanje Udruge je u nacelu javno.

Javnost djelovanja osigurava se sudjelovanjem c¢lanova u radu tijela Udruge na svim
organizacijskim razinama, redovitim izvjeS¢ivanjem clanstva o radu Udruge, uvidom
ovlastenih sluzbi drzavne vlasti o dokumentaciju Udruge, izdavanjem vlastitih publikacija,
izjava i1 drugim nac¢inima komuniciranja s javnoscu.

Udrugaima pravo neiznositi u javnost stvari koje smatra sluzbenom i poslovnom tgjnom.
Clanak 16.

Nacelo izbora i djelovanja

Tijela Udruge valjano odluc¢uju u koliko je nazo¢no vise od polovice ukupnog broja ¢lanova.

Izbor duZnosnika u tijelima Udruge obavlja se javnim glasovanjem uvijek izmedu vise
kandidata.

Zaizbor je potrebnanatpolovi¢na vec¢ina glasova prisutnih ¢lanova.
Sluzba djelatnika zapo€inje samim ¢inom izbora.

RazrjeSenje djelatnika prije isteka mandata obavlja nadlezno tijelo isklju¢ivo tajnim
glasovanjem.



IV CLANSTVO UDRUGE

Clanovima Udruge mogu postati svi prijeratni Hrvati, stanovnici teritorije Bosanske Posavine
(posebno opéina Bos. Samac, Gradagac, Modrica, Pelagi¢evo i Vukosavlje) i oni Hrvati koji su prema
popisu stanovnistva iz 1991. g. Zivjeli na podru¢jima navedenih opéina, te drugi gradani koji Zele
postati ¢lanom Udruge.

Clanak 18.

Clanom se postaje upisom u Registar ¢lanova Udruge, na temelju potpisanog obrasca Udruge.
Clanak 19.

Prava i obaveze ¢lanova Udruge jesu:

- Da biraju i budu birani u razli¢ita tijela i za razli¢ite sluzbe Udruge.

- Dabudu pravodobno informirani o radu Udruge, te o njegovom materijalnom i financijskom
poslovanju.

- Dasudjeluju uizvrSavanju programskih zadataka Udruge.

Clanak 20.

Clan Udruge koji se ne bude pridrzavao na¢elai ciljeva Udruge ili svojim djelovanjem bude nanosio
Stetu njegovim pothvatima i njegovu ugledu moze biti iskljucen iz Udruge.

Odluku o isklju¢enju, nakon pomne rasprave, dvotre¢inskom veé¢inom donosi Vijece tajnika.

Protiv odluke o isklju¢enju moze se podnijeti Zalba Senatu Udruge.

V ORGANIZACIJSKI OBLICI UDRUGE

Clanak 21.

Upravna tijela Udruge jesu: Sabor Udruge, Senat Udruge, predsednik Udruge i Senata, dopreds ednik
Udruge i Senata, predsjednik Vijece tajnika, Vijece tajnika, tajnik i riznicar.

Clanak 22.
Sabor Udruge

Sabor Udruge jest opca skupstina, koja je najvise tijelo Udruge. Sabor sainjavaju svi uclanjeni
¢lanovi Udruge koji imaju aktivno i pasivno pravo glasa.

a) Sabor se saziva po potrebi, a nagimanje jednom godisnje. Saziva ga predsiednik Udruge u
suglasnosti s Vije¢em tajnika. O odrzavanju Sabora predsjednik c¢lanove sabora ¢e po
mogucnosti pismeno obavijestiti najmanje mjesec dana prije termina odrZzavanja Sabora. U
slucaju fizicke sprijecenosti predsjednika Udruge, sabor saziva dopredsjednik na isti nacin
kako bi to ucinio predsjednik.

b) Radom Sabora rukovodi predsednik i radno predsednistvo sastavljeno ngjmanje od trojice
¢lanova koje izabere Sabor i jednog ¢lana Vijeca tajnika, kojeg delegira Vijece.

¢) Sabor donosi odluke javnim glasovanjem. Pravomo¢nom odlukom Sabora postaje ona



odluka koja dobije natpoloviénu vecinu glasova prisutnih ¢lanova Sabora. Odluke Sabora i
sve druge akte vezane uz odrZavanje Sabora potpisuje predsednik Udruge.

d) Sabor se moze valjano odrzati ukoliko mu prisustvuje najmanje 10 % registriranih ¢lanova
Udruge.

€) Sabor obavlja sljedece poslove:
Usvajai mijenjastatut Udruge
Daje suglasnost za pravne ¢ine Udruge prije njegova upisa u sudski registar Bira
predsjednika i dopredsjednika Udruge Bira i razrjeSava ¢lanove Senata i Vijeca
tajnika Usvgjaplan i program rada Udruge
Razmatra i potvrduje izvjesc¢a Vijeca tajnika o financijskom poslovanju tijela Udruge
Odlucuje o molbama, zahtjevima i zalbama ¢lanova
Odlucuje o svim drugim pitanjima koja nisu u nadleznosti nekog od tijela Udruge Donosi
odluku o prestanku rada Udruge i svih niZih oblika organizacije Udruge

Clanak 23.

Senat Udruge

Senat Udruge je vrhovno nadzorno tijelo koje prati rad niZih upravnih tijela Udruge i o tome podnosi
izvjeS¢e Saboru Udruge.

a) Zadatak Senata sastoji se u sljede¢em:
Bdjeti nad dosljednim provodenjem odredbi Statuta Udruge te upozoravati u koliko bi
dodlo do krdenja statutarnih odredbi
Poticati razlicita tijela Udruge na Sto zauzetiji rad.
Nadzirati financijsko - materijalno poslovanje Udruge
Smirivati napetosti izmedu ¢lanova ili razli¢itih upravnih tijela Udruge
Imenovati vrsitelja duznosti predsjednika s mandatom do sljedeceg Sabora, u koliko bi
i predsjednik i dopredsjednik istodobno bili fizicki sprijeceni u obavljanju svoje
duznosti ili bi dali neopozivu ostavku

- Traziti saziv Vijeca tajnika ukoliko se utvrde nepravilnosti u radu Udruge

- Usvajati i potvrdivati pravilnike o radu razli¢itih sluzbi i odjela unutar Udruge.

b) Senat se sastoji od 21 ¢lana: op¢ine Bos. Samac, Grada¢ac, Modrica, Pelagi¢evo i
Vukosavlje kandidiraju po 3 ¢lana i svaka od navedenih opéina po jo$ 1 ¢lana
za dijasporu, te Federacija BiH koja kandidira jednog ¢lana.

¢) Clanove Senata izabire Sabor izmedu ¢lanova Udruge dvotreéinskom veéinom glasova
prisutnih ¢lanova Udruge.

d) Dokumente Senata potpisuje predgednik Udruge i Senata
€) Senat jezasvoj rad odgovoran Saboru Udruge.

Clanak 24.
Predsjednik Udrugei Senata

Predsjednik Udruge i Senata jest osoba koja predstavlja i zastupa Udrugu pred ¢lanovima i pored
javnosc¢u i odgovara za funkcioniranje svih sluzbi Udruge i ostvarivanje zacrtanih planova.



a) Predsjednika bira Sabor dvotre¢inskom ve¢inom glasova s mandatom od dvije godine.

Mandat preds ednika Saborai Senata moZe se produZiti ngjvie jos dva puta po dvije godine susljedno.
Nakon isteka tog roka Sabor je duZan birati novog predsjednika. Clan Udruge koji je imao jednom
mandat preds ednika moZe biti ponovo izabran za predgednika tek nakon stanke od nekoliko godina
koliko je susljedno bio predsednik

Ako se dogodi da ni jedan kandidat za predsjednika ne bude izabran dvotre¢inskom ve¢inom ni nakon
tri uzastopna glasovanja, predsjednikom postaje onaj tko na sljede¢em glasovanju dobije natpolovi¢nu
vecéinu prisutnih glasova.

b)

Osnovni zadaci predsednikajesu:
Nastojati oko uskladivanja rada razlicitih tijela Udruge da sva djeluju s istim ciljem i podlazu
se jedna drugima u skladu sa Statutom
Nadzirati ostvarivanje utvrdenog planai programa rada Udruge
Bdjeti nad ravnopravnoséu ¢lanova lokalnom zastupljeno$éu povratnika u tijelima Udruge
Potpisivati sve glavne akte Udruge koji su prosli demokratsku proceduru utvrdenu Statutom i
pravilnicima o radu razli¢itih tijela Udruge

Sazivati redoviteili izvanredna zag edanja Sabora Udruge

Predsgednik je za svoj rad odgovoran Saboru.

Clanak 25.

Dopredsjednik Udruge

Dopreds ednik Udruge jest zamjenik predsednikai Senata.

a)

b)
0)

d)

Dopredgednik po samoj svojoj funkciji zamjenjuje predgednika kada je on odsutan ili
sprijeCen, a po pismenoj delegaciji uvijek kada ga Predsjednik ovlasti da zastupa Udrugu
umjesto toga.

Dopredgednik obavljai druge poslove za kojega zaduZi Predsednik.

Dopredsjednika natpolovi¢énom veéinom glasova izabire Sabor s dvogodiSnjim mandatom
koji se moze jos jednom ponoviti.

Dopredgednik je za svoj rad odgovoran Predsedniku i Saboru.

Clanak 26.

Vijece tajnika

Vijece tajnika jest izvr$no tijelo Udruge, odnosno glavni odbor koji provodi Statut i program Udruge i
koordinira razli¢ite segmente djelatnosti Udruge u jednu jedinstvenu akciju.

Sastoji se od deset ¢lanova, od kojih svaki ima svoj resor zaduZenja s obvezom da svi resori djeluju
kao jednacjelina

a)

b)

Vijece se sastoji od: tgjnika za statistiku, tajnika za infrastrukturu, tajnika za gospodarstvo,
tajnika za poljoprivredu, tagjnika za kulturu, tajnika za javne odnose i tgnika za
administrativne poslove Udruge.

Clanovi Vijeéa tajnika po funkciji su predsjednik i dopredsjednik Udruge i riznicar.

Vijece tajnika kao upravno tijelo vrsi sljedece funkcije:
Provodi utvrdeni plan i program Udruge



Provodi odluke, zakljucke i preporuke Sabora Prati,

koordinirai usmjeravarad Udruge naterenu Upravlja

imovinom Udruge

Priprema i podnosi Saboru na potvrdu izvije$ée o financijskom poslovanju tijela Udruge
Priprema g ednice Sabora

Obavljai druge poslove iz nadleznosti Udruge koje su u skladu sa Statutom

d) Vijece tajnika donosi pravosnazne odluke ako je sjednici nazofno najmanje dvije trecine
¢lanova vijeca. Odluke se donose koncezusom ili javnim glasovanjem ukoliko oko neke odluke
ne postoji opca suglasnost. Izglasana je ona odluka koja dobije natplovicnu veéinu glasova
prisutnih ¢lanova vijeca.

e) Clanove Vijeéa tajnika bira Sabor natpolovi¢nom ve¢inom glasova na mandat od dvije godine s
moguéno$éu neograni¢enog broja produzivan)a mandata.

f) Vijece tajnika bira svog predsednikai dopredsiednika na prvoj redovnoj gednici.
Clanak 27.
Nadzor ni odbor

Nadzorni odbor kao kolektivno tijelo i organ Sabora Udruge prati i kontrolirarad i zakonitost rada svih
tijela 1 organa drustva, a narocito:

- pregledagodisnjei periodi¢ne izvjestaje,
- utvrduje urednost vodenja poslovnih knjiga i dokumentacije,
- podnos izvjedta Senatu i Saboru Udruge,
- obavijadruge podove.
Clanak 28.
Nadzorni odbor bira Senat Udruge na period od Cetiri godine.
Nadzorni odbor ima predsednikai dva ¢lana.
Clanak 29.
Riznic¢ar Udruge

Rizni¢ar Udruge jest voditelj nadziratelj svih financijskih transakcija Udruge. Ima zadatak da u suradnji
s predsjednikom, dopredsjednikom i VijeCem tajnika vodi brigu da financijsko poslovanje bude u
skladu sa vaze¢im zakonodavstvom.

Za bilo koju financijsku transakciju rizniCar mora imati izricitu ili stalnu pismenu dozvolu Vijeca
tajnika.



Tajnik Udruge
Biljezi, obraduje i arhivira sve podatke o radu svih tijela Udruge.
Oblikujei supotpisuje sve dokumente i dopise Udruge.
Vodi brigu za pripravljanjei tiskanje informativnog i promidzbenog materijala.
Uspostavlja veze 1 razmjenjuje iskustva s drugim sli¢nim povratnickim udrugama i servisima.
Obavljai druge poslove po nalogu predsednika Udruge.
Clanak 31.
Opoziv upravljackih organa Udruge vrsi se na isti nacin na koji su birani.

Birani ¢lanovi mogu podnijeti ostavke na funkcije, s tim da su duzni vrsiti svoje duznosti dok nadlezni
organ ostavku ne prihvati.

NadleZni organ je duZan razmotriti ostavku u roku od trideset dana od dana pismenog podnoSenja
ostavke.

VI SREDSTAVA ZA RAD UDRUGE

Clanak 32.
Sredstva za financiranje rada Udruge osiguravaju seiz :

Clanarine

Drzavnog proracuna

Donacija razli¢itih ustanovai pojedinaca
Dobrovoljnih priloga

Gospodarskog poslovanja Udruge

Radi ostvarivanja prihoda za financiranje svoje djelatnosti Udruga moze osnivati poduzeca i
gospodarske tvrtke, sukladno vazeéim propisima u Zakonu.

O financijskom poslovanju vode se podovne knjige.
O prihodima i rashodima podnosi se tromjesecno pismeno izvijes¢e Vijecu tajnik, a godisnje izvijesce
Saboru Udruge.

VIl ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 33.

Sabor i Vijece tgnika Udruge mogu utemeljiti priznanja i povelje koje se dodjeljuju pojedincima i
pravnim osobama za izuzetan doprinos i pomo¢ zastiti interesa i ostvarivanja



prava Hrvata povratnika u Bosansku Posavinu.

Udruga prestaje s radom ako prestanu razlozi za njegovo postojanje, o cemu odluku donosi

Sabor Udruge.
Clanak 35
U slucaju prestanka rada Udruge, Sabor odreduje komisiju koja ima zadatak:

a) Popisati imovinu Udruge

b) Podmiriti eventualna dugovanjai obveze

C) Preostalu materijalnu imovinu rasprodati, a nov€ana sredstva darovati u humanitarne
svrhe.

Clanak 36

Za tumacenje Statuta Udruge kompetentno je Vijece tajnika, a za izmjene Statuta Sabor
Udruge.

Clanak 37

Postupak izmjene i dopune Statuta, na pismeni prijedlog skupine ¢lanova, pred Saborom
pokrece Vijece tajnika. Izmjene i dopune Statuta postaju pravovaljane nakon §to ih Sabor
usvoji dvotre¢inskom vecinom glasova.

Clanak 38

Sabor, na prijedlog Vijeca tajnika, natpolovicnom vecinom glasova usvaja sljedece opce akte
Udruge:

a) Plani program rada Udruge

b) Pravilnike o radu razli¢itih sluzbi i odjela unutar Udruge
Sve ostale akte Udruge usvaja i potvrduje Vijece tajnika.
Clanak 39.

Statut stupa na snagu danom usvajanja na osnivac¢kom Saboru Udruge, a primjenjuje se od
dana upisa u drzavni registar Udruge.

Predsjednik Udruge
Tadija Agati¢, dr.vet.med.
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